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Пояснительная записка 

       Программа воспитания муниципального общеобразовательного 

учреждения «Малакеевская средняя общеобразовательная  

школа Вейделевского района Белгородской области» (далее - Программа)  

разработана с учѐтом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по еѐ 

реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности 

Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 

02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных 

стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего  

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), 

среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 

413). 

      Данная программа направлена на приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам 

поведения в российском обществе, а также решение проблем гармоничного 

вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных 

взаимоотношений с окружающими их людьми.  

      Рабочая программа воспитания является обязательной частью основных  

образовательных программ муниципального общеобразовательного 

учреждения «Малакеевская средняя общеобразовательная школа 

Вейделевского района Белгородской области» и призвана помочь всем 

участникам образовательного процесса реализовать воспитательный 

потенциал совместной деятельности и тем самым сделать школу 

воспитывающей организацией.  

      Программа воспитания призвана обеспечить достижение обучающимся  

личностных результатов, определенные ФГОС: формировать у обучающихся  

основы российской идентичности; готовность к саморазвитию; мотивацию к  

познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые 

качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности 

школы.  

      Календарно-тематическое планировании по уровням образования имеет  

следующую структуру - планирование работы по месяцам. План  

работы на месяц разделѐн на блоки, отражающие основные направления  

деятельности программы: «Ключевые общешкольные дела», «Классное 

руководство», «Курсы внеурочной деятельности и дополнительного  

образования», «Школьный урок», «Самоуправление», «Детские  

общественные объединения», «Волонтѐрство»,  «Профориентация», 

«Организация предметно-эстетической среды», «Наставничество», 

«Музейное дело», «Работа с родителями», «Ценность жизни». В данные 

разделы занесены воспитательные мероприятия. Каждое мероприятие имеет 
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название, дату проведения, указан модуль содержания деятельности, 

участники и ответственный за исполнение мероприятия.  

       Корректировка плана воспитательной работы возможна с учѐтом текущих  

приказов, постановлений, писем, распоряжений Министерства просвещения 

РФ, Министерства образования Белгородской области.  

      Данная программа воспитания показывает систему работы с 

обучающимися в школе. 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

      Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники Малакеевской средней школы, обучающиеся, их родители 

(законные представители), представители иных организаций в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

      Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в 

Малакеевской средней школе определяются содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

       Ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают 

духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных 

религий народов России в качестве вариативного компонента содержания 

воспитания. 

       Воспитательная деятельность в Малакеевской средней школе 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в 

государственной Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Отечества. 
 

1.1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ  

 

        Современный российский национальный воспитательный идеал - 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России,  

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренѐнный в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  
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        В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами  

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в  

общеобразовательной организации: развитие личности, создание условий для  

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно- 

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм  

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде.  

         Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации:  

усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций,  

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям,  

традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим  

нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения,  

межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний;  

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС. Личностные результаты освоения 

обучающимися общеобразовательных программ включают осознание 

российской гражданской идентичности, сформированность ценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность 

внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом.  

        Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации  

планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учѐтом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.  

 

1.2. НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАНИЯ  

      Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной  

деятельности общеобразовательной организации по основным направлениям  

воспитания в соответствии с ФГОС:  

гражданское воспитание — формирование российской гражданской  

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту  

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и  
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обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры;  

патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине,  

своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности;  

духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно- 

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;  

эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на  

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства;  

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и  

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с 

учѐтом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения 

в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;  

трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся,  

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую  

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в  

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе,  

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;  

экологическое воспитание — формирование экологической культуры,  

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, 

защиты, восстановления природы, окружающей среды;  

ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и  

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного  

образования с учѐтом личностных интересов и общественных потребностей.  
 

1.3. ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ РЕЗУЛЬТАТОВ ВОСПИТАНИЯ  
       В соответствии с Концепцией духовно-нравственного воспитания  

российских школьников, современный национальный идеал личности,  

воспитанной в новой российской общеобразовательной школе, – это  

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России,  

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в 

духовных и культурных традициях российского народа.  

       Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых  

для нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, 

мир, знания, культура, здоровье, человек) формулируется общая цель 

воспитания в общеобразовательной организации – личностное развитие 

школьников, проявляющееся:  

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на  

основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых 
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знаний);  

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям  

(то есть в развитии их социально значимых отношений);  

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения,  

опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то 

есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел).  

      Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия  

личности ребенка единому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики  

развития его личности.  

      Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным  

особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые  

приоритеты, соответствующие трем уровням общего образования:  
1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального  

общего образования) таким целевым приоритетом является создание  

благоприятных условий для усвоения школьниками социально значимых 

знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в котором они 

живут. К наиболее важным из этих норм относятся следующие:  

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом  

(сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших 

членах семьи; выполнять посильную для ребѐнка домашнюю работу, помогая 

старшим;  

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу - время, потехе - час» как  

в учебных занятиях, так и в домашних делах;  

- знать и любить свою страну и малую родину;  

- беречь и охранять природу;  

- проявлять миролюбие, идти на компромисс;  

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить  

знания;  

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым;  

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ  

жизни;  

- быть гуманным, толерантным;  

- быть целеустремлѐнным, коммуникативным, самостоятельным.  

       

      Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций,  

понимание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого  

возраста.  

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего  

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий 

для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего,  

ценностных отношений:  

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья;  

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия  

человека;  

- к своему отечеству, историческому прошлому и настоящему;  
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- к природе как источнику жизни на Земле, нуждающемуся в защите со 

стороны человека;  

- к миру как главному принципу человеческого общежития;  

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу;  

- к культуре как духовному богатству общества;  

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека;  

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности;  

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и  

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее.  

      Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для  

личностного развития школьника, так как именно ценности во многом  

определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь.  

      Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся 

на ступени основного общего образования, связано с особенностями детей  

подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в  

системе отношений, свойственных взрослому миру.  

3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего  

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий 

для приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых 

дел.  

      Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников  

юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в  

выборе дальнейшего жизненного пути. Сделать правильный выбор  

старшеклассникам поможет приобретенный в школе социально значимый 

опыт, который будет способствовать гармоничному вхождению школьников 

во взрослую жизнь окружающего их общества. Это:  

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;  

- трудовой опыт, опыт практического участия в социально-значимых  

проектах;  

- опыт дел, направленных на пользу своему родному селу, стране в  

целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции;  

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или  

на улице;  

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных  

исследований, опыт проектной деятельности;  

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия  

человечества, опыт творческого самовыражения;  

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;  

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых  

людях, волонтерский опыт;  

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого  

самовыражения и самореализации.  

        

       Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с  

возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования 
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других составляющих общей цели воспитания.  

       Целенаправленная работа педагогов позволит ребенку получить  

необходимые социальные навыки, которые помогут ему лучше 

ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, 

эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя 

чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми 

разных возрастов и разного социального положения, смелее искать и 

находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать 

свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих его 

людей.  

       Достижению поставленной цели воспитания школьников будет  

способствовать решение следующих основных задач:  

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых  

дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации,  

проведения и анализа в школьном сообществе;  

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании  

школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни  

школы;  

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы и иные объединения,  

работающие по школьным программам внеурочной деятельности и  

дополнительного образования, реализовывать их воспитательные 

возможности;  

4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока,  

поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с  

учащимися;  

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление;  

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских  

общественных объединений и организаций;  

7) организовывать в школе волонтерскую деятельность и привлекать к  

ней школьников для освоения ими новых видов социально значимой  

деятельности;  

8) организовывать профориентационную работу со школьниками;  

9) организовать работу с семьями школьников, их родителями или  

законными представителями.  

 

       Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в  

школе интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что  

станет эффективным способом профилактики антисоциального поведения  

школьников.  
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ  

2.1 Уклад школы  

        Муниципальное общеобразовательное учреждение «Малакеевская 

средняя общеобразовательная школа Вейделевского района Белгородской 

области» является средней общеобразовательной школой. Обучение ведѐтся с 

1 по 11 класс по трем уровням образования: начальное общее образование, 

основное общее образование, среднее общее образование. 

      Малакеевская средняя школа  (далее – школа) - это  сельская школа, 

удаленная от культурных и научных центров, спортивных школ и школ 

искусств. В ней обучаются 120 обучающихся. Данные факторы не могут не 

вносить  особенности в воспитательный процесс. Но следствием этого 

являются и  положительные стороны.  

   Социокультурная среда села Малакеево более консервативна и 

традиционна, чем в городе, сохраняется внутреннее духовное богатство, 

бережное отношение к Родине и природе. Сельская природная среда 

естественна и приближена к людям. Наш школьник воспринимает природу, 

как естественную среду собственного обитания. 

   Сельская школа, объединяя интеллигенцию, является не только 

образовательным, но и культурным центром села. 

   Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается 

детальным знанием окружающих людей. В таких условиях у детей 

значительно раньше формируется уважение к семейным традициям, 

почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. В небольшом 

коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных 

контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У 

нас все на виду, что при создании ситуации совместного поиска стимулирует 

активность учащихся и учителей. Нет резкой обособленности между 

классами, учащимися разного возраста.     

      В процессе воспитания сотрудничаем ЦКР с. Малакеево, модельной 

сельской библиотекой, МДОУ детский сад с. Малакеево, администрацией 

Малакеевского сельского поселения, настоятелем храма Митрофания 

Воронежского иереем Василием Головаш, КДН и ЗП, ПДН ОМВД 

Вейделевского  района. Принимаем участие в проектах Российского 

движения школьников.  

      В школе функционируют объединения: «Юнармия»,  волонтѐрское 

объединение «Патриот», отряд ЮИД, «РДШ», кадетские объединения 

«Юный патриот», «Растѐм патриотами».   

      Процесс воспитания ОО основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников: 

 - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении в школе; 

- ориентир на создание  психологически комфортной среды для каждого 

ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 
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взаимодействие школьников и педагогов;  

  - реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско-взрослых общностей, которые  объединяют детей и педагогов 

содержательными событиями,  позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

  - организация основных совместных дел школьников и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

  - системность, целесообразность и нешаблонность воспитания, как условия 

его эффективности. 

     Основными традициями воспитания в образовательной организации 

являются следующие:  

-  ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

  -  коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ  результатов каждого ключевого дела и 

большинства используемых для воспитания других совместных дел 

педагогов и школьников; 

  - создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 

  - ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

  - явление ключевой фигурой воспитания в школе  классного руководителя, 

реализующего по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую  функции. 
 

 

2.2. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

        

       Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из 

них представлено в соответствующем модуле. 

 

2.2.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

 

       Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть обучающихся и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 

педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с 

педагогами в единый коллектив. 

      Воспитательное пространство Малакеевской средней школы 

представляет собой систему условий, возможностей для саморазвития 

личности, образуемых субъектами этого пространства - детьми, педагогами, 
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родителями. Значительная часть семей связана со школой тесными узами: 

учились дети, внуки. Эта особенность играет важную роль в воспитательном 

процессе, способствует формированию благоприятного микроклимата, 

доверительных отношений, укреплению традиций, лучшему 

взаимопониманию родителей, учащихся и учителей не только в школе, но в 

микрорайоне в целом. 

       Данный модуль школьной программы воспитания раскрывает 

гуманистическую воспитательную систему школы, в основе которой 

находится продуктивно-трудовая деятельность обучающихся, учителей, 

родителей и представителей социума, их гражданственность, 

ответственность, коллективизм, целеустремленность. 

Для этого в школе используются следующие формы работы. 

Вне образовательной организации: 

  социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные 

на преобразование окружающего школу социума: 

- патриотическая акция «Бессмертный полк»; 

- экологическая акция «Бумажная перезагрузка»; 

- международная акция «Георгиевская ленточка»; 

- операция «Забота» (помощь детям войны); 

- акция «Зеленая планета» (озеленение пришкольной территории и 

территории села Малакеево); 

 открытые дискуссионные площадки –  комплекс открытых 

дискуссионных площадок.  

- общешкольные родительские и ученические собрания, которые 

проводятся регулярно, в их рамках  обсуждаются насущные проблемы; 

          - Единый День профилактики правонарушений в школе (помимо 

профилактических мероприятий с обучающимися, проводится встреча 

родителей и обучающихся с представителями Управления образования, КДН 

и ЗП, ПДН); 

 проводимые для жителей поселения и организуемые совместно с 

семьями учащихся спортивные состязания, праздники, представления, 

которые открывают возможности для творческой самореализации 

школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих: 

          - спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование по мини-

футболу, лапте, волейболу между командами классов; состязания 

«Туристический слет», «Веселые старты» и т.п. с участием родителей в 

командах; 

         - досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, 

конкурсные программы  ко Дню матери, Дню пожилых людей, Дню 

Защитника Отечества, 8 Марта, выпускные вечера с участием родителей, 

бабушек и дедушек; 

          - мероприятия в ЦКР, с вокальными, танцевальными выступлениями 

школьников  в День пожилого человека, День защиты ребенка, на Масленицу, 



13 

8 Марта, 9 Мая и др.; 

           - участие во всероссийских акциях, посвященных значимым 

отечественным  

и международным событиям. 

На уровне образовательной организации: 

1. Общешкольные дела, связанные с развитием воспитательной 

составляющей учебной деятельности. 

«День Знаний» – традиционный общешкольный праздник, состоящий 

из серии тематических классных часов, экспериментальных площадок. 

Особое значение этот день имеет для учащиеся 1-х и 11-х классов, закрепляя 

идею наставничества, передачи традиций, разновозрастных межличностных 

отношений в школьном коллективе. 

«Дни наук» – традиционный фестиваль, приуроченный ко Дню 

Российской науки, для учащихся 1-11 классов, педагогов, родителей.        

 

2. Общешкольные дела, направленные на усвоение социально-значимых 

знаний, ценностных отношений к миру, Родине, создание условий для 

приобретения опыта деятельного выражения собственной гражданской 

позиции. 

«День солидарности в борьбе с терроризмом» – цикл мероприятий 

(общешкольная линейка, классные часы, выставки детских рисунков, уроки 

мужества), направленный на формирование толерантности, профилактику 

межнациональной розни и нетерпимости; доверия, чувства милосердия к 

жертвам терактов, а также ознакомление учащихся с основными правилами 

безопасного поведения. 

«Выборная кампания» - традиционная общешкольная площадка для 

формирования основ школьного самоуправления для учащихся 2-11 классов. 

В игровой форме обучающиеся осваивают все этапы предвыборной кампании 

(дебаты, агитационная кампания, выборы). По итогам игры формируются 

органы школьного самоуправления. Включение в дело учащихся всей школы 

способствуют развитию инициативности, самоопределения, 

коммуникативных навыков, формированию межличностных отношений 

внутри школьных коллективов.  

«День дублера»  - традиционный день самоуправления приуроченный 

ко Дню учителя. Создание условий для самореализации личности, 

воспитание самостоятельности, ответственного отношения к порученному 

делу, развитие творческой деятельности учащихся. Профориентационная 

деятельность. Активизация работы Актива школы. 

Цикл дел, посвящѐнных Дню Победы (Акция «Ветеран живет рядом»; 

«Георгиевская ленточка», участие учащихся в митинге с возложением цветов, 

акции «Бессмертный полк»; классные часы; выставки рисунков «Я помню, я 

горжусь…»; конкурс чтецов «Строки, опаленные войной…»; уроки 

мужества), направленных на воспитание чувства любви к Родине, гордости за 

героизм народа; уважения к ветеранам Великой Отечественной войны, 

вдовам ветеранов, детям войны.  
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3. Общешкольные дела, направленные на создание условий для накопления 

опыта самореализации в различных видах творческой, спортивной, 

художественной деятельности, позитивной коммуникации 

 «Туристический слет» – традиционная спортивная игра-соревнование, 

которую готовят обучающиеся старших классов совместно с педагогами и 

родителями. Проходит в форме игры. Игра направлена на поддержку участия 

в совместной продуктивной деятельности, развитие диалогического общения, 

создание условий для эмоционального отношения к познавательной 

деятельности, формирование здорового образа жизни. 

 «Мастерская Деда Мороза» – общешкольное коллективное творческое 

дело, состоящее из серии отдельных дел (мастерская «Деда Мороза, конкурс 

«Новогодняя игрушка», новогодние праздники для учащихся разных 

классов), в котором принимают участие все учащиеся, педагогики и 

родители. Это КТД способствует развитию сценических навыков, 

проявлению инициативы, формированию навыков и опыта 

самостоятельности, ответственности, коллективного поведения; чувства 

доверия и уважения друг к другу, улучшения взаимосвязи родителя и 

ребѐнка, педагогов и учащихся. 

«Музей и дети» – музейная гостиная связана с приобщением  учащихся 

к русским традициям, с сохранением культурного наследия, пробуждает 

интерес к историческому прошлому русского народа. 

         «Школьный двор» – конкурс проектов, проводится ежегодно в мае и 

направлен на взаимодействие учащихся, родителей и педагогов. Ученики 

совместно с родителями и педагогами разрабатывают, презентуют и 

реализуют проекты по озеленению пришкольной территории и созданию арт-

объектов. Данное мероприятие позволяет детям получить навыки проектной 

деятельности, озеленения школьной территории, ответственного поведения в 

природе, трудолюбия. 

«Школьная спортивная лига» – комплекс соревнований (Осенний 

кросс, День здоровья, Веселые старты, шахматы, русская лапта, волейбол, 

мини-футбол, лѐгкая атлетика), направленный на формирование социально 

значимого отношения учащихся к здоровью, опыта ведения здорового образа 

жизни, популяризацию спорта, поддержку спортивных достижений. 

«Вечер встречи выпускников» (фотовыставки, проекты фотозон, 

праздничный концерт), способствует развитию позитивных межличностных 

отношений между педагогами и воспитанниками, выпускниками, 

родителями, способствует формированию чувства доверия друг к другу, 

развивает школьную идентичность подростка. 

На уровне классов: 

 Актуализация общешкольной жизни на уровне классов осуществляется 

путем формирования чувства сопричастности каждого к жизнедеятельности 

школы путем организации само и соуправления. 

       На уровне начального общего образования совместная направленная 

деятельность педагога и школьников начального уровня заключается в 

развитии познавательной, творческой, социально-активной видах 
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деятельности путем стимулирования детей к участию в общешкольных делах, 

опираясь на систему выбираемых ответственных лиц. 

       На уровне основного и среднего образования – через создаваемый совет 

класса, который отвечает за участие в общешкольных делах, информирование 

о делах школьной жизни путем делегирования ответственности отдельным 

представителям классного самоуправления. 

       Система традиционных дел в классах, составляющих ядро 

воспитательной работы, имеющих общешкольное значение: 

       «Посвящение в первоклассники и пятиклассники» – торжественная 

церемония, символизирующая приобретение ребенком своего нового 

социального статуса – школьника; 

       «Прощание с Букварѐм» – традиционная церемония в первом классе; 

        Классный час «День матери» – развитие нравственно-моральных качеств 

ребенка через восприятие литературных произведений; развитие в детях 

чувства сопереживания, доброго сочувственного отношения к матери, 

воспитание уважения к  материнскому труду, любви к матери. 

       Классный семейный праздник, посвящѐнный 23 февраля и 8 марта – 

ежегодное дело, проходит совместно с родителями в процессе создания и 

реализации детско-взрослых проектов. 

       На индивидуальном уровне: 

        Вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы и класса в одной из 

возможных для него ролей осуществляется через советы соуправления, где 

распределяются зоны ответственности, даются разовые посильные 

поручения. 

       Оказание индивидуальной помощи и коррекция поведения ребенка 

осуществляется через включение его в совместную работу с другими детьми, 

которые могли бы стать примером, предложение взять в следующем 

ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей 

работы; организацию разновозрастного наставничества. 

        Создание условий для реализации индивидуального участия детей в 

конкурсах различного уровня: помощь в подготовке конкурсных материалов, 

создания портфолио, оформления проекта. 
 

2.2.2. Модуль «Классное руководство» 

 

       Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует 

работу с коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися 

вверенного ему класса; работу с учителями-предметниками в данном классе; 

работу с родителями обучающихся или их законными представителями. 

Работа с классным коллективом: 

1. Изучение особенностей личностного развития обучающихся класса. 

          Формы и виды деятельности: 

— наблюдение; 
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— изучение личных дел обучающихся, собеседование с учителями–

предметниками, медицинским работником, закреплѐнным за 

школой; 

— использование опросников, анкет, которые дают возможность 

изучить мотивацию действий учащихся, интересов конкретной 

группы учащихся или класса в целом, уровень тревожности 

учащихся класса.   

— проведение индивидуальных и групповых диагностических 

бесед. 

2. Организация совместных интересных и полезных дел для личностного 

развития ребѐнка. 

            Формы и виды деятельности: 

— совместное подведение итогов и планирования каждого месяца 

(четверти, полугодия, года) по разным направлениям 

деятельности; 

— формирование традиций в классном коллективе: «День 

именинника», поход выходного дня «Есть в осени 

первоначальной…», концерты для мам, бабушек, пап и т.п.; 

— установление позитивных отношений с другими классными 

коллективами (через подготовку и проведение ключевого 

общешкольного дела); 

— сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их 

родителей, чтобы найти вдохновителей для организации 

интересных и полезных дел; 

— создание ситуации выбора и успеха. 

3. Формирование и развитие коллектива класса. 

Формы и виды деятельности: 

— изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и 

другие личностные характеристики членов классного 

коллектива), отношений, общения и деятельности в классном 

коллективе с помощью наблюдения, игр, методики для 

исследования мотивов участия школьников в деятельности и для 

определения уровня социальной активности обучающихся; 

— составление карты интересов и увлечений обучающихся; 

— проектирование целей,  перспектив и образа жизнедеятельности 

классного коллектива с помощью организационно-

деятельностной игры, классных часов «Класс, в котором я хотел 

бы учиться», «Мой класс сегодня и завтра», «Разговор при 

свечах», «Волшебный стул». 

4. Работа со слабоуспевающими детьми и учащимися, 

испытывающими трудности по отдельным предметам направлена на 

контроль за успеваемостью учащихся класса. 

5. Работа с обучающимися, состоящими на различных видах учѐта, в 

группе риска, оказавшимися в трудной жизненной ситуации. 
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Работа направлена на контроль за свободным времяпровождением, 

предупреждением правонарушений. 

Формы и виды работы:  

- вовлечение детей в кружковую работу, наделение общественными 

поручениями в классе делегирование отдельных поручений, ежедневный 

контроль, беседы с родителями,  инициирование и поддержка участия класса 

в общешкольных ключевых делах, оказание необходимой помощи 

обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

- организация интересных и полезных для личностного развития 

обучающегося, совместных дел с обучающимися вверенного ему класса 

(познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-

нравственной, творческой, профориентационной направленности), 

позволяющие с одной стороны – вовлечь  

в них обучающихся с самыми разными потребностями и тем самым, дать  

им возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и 

упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.  

- проведение классных часов как часов плодотворного и 

доверительного общения педагогического работника и обучающихся, 

основанных на принципах уважительного отношения к личности 

обучающегося, поддержки активной позиции каждого обучающегося в 

беседе, предоставления обучающимся возможности обсуждения и принятия 

решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для 

общения.  

- сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение  

и командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, 

организуемые классными руководителями и родителями; празднования в 

классе дней рождения обучающихся, включающие в себя подготовленные 

ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки 

и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие 

каждому обучающемуся возможность рефлексии собственного участия в 

жизни класса.  

- выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих 

обучающимся  освоить нормы и правила общения, которым они должны 

следовать  

в школе.  

Индивидуальная работа с обучающимися: 

Формы и виды деятельности: 

— заполнение с учащимися «Портфолио», т.е. «Портфолио» как 

«источнику спеха» учащихся класса; 

— работа классного руководителя с учащимися, находящимся в состоянии 

стресса и дискомфорта; 

— предложение (делегирование) ответственности за то или иное 

поручение в классе; 

— вовлечение учащихся в социально значимую деятельность; 
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— изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

погружающих ребенка в мир человеческих отношений, организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам;  

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями.  

— поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, 

выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и 

т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно 

стараются решить.  

— индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в 

конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи.  

— коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися 

класса; через предложение взять на себя ответственность за то или 

иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

- регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 

- привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев 

их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

- регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах 

их детей, о жизни класса в целом; 

- помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителями-предметниками;  

- организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

- создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в решении вопросов воспитания и обучения их детей; 

- привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел 
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класса; 

- организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 
 

2.2.3. Модуль «Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования» 

      Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и  

дополнительного образования преимущественно осуществляется через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность,  

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести  

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного  

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах;  

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых  

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими  

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;  

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам  

определенные социально значимые формы поведения;  

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной  

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных  

социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

      Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

и дополнительного образования происходит в рамках следующих выбранных  

школьниками видов деятельности:  

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности 

«Занимательная математика», «Занимательный английский», «Основы логики 

и алгоритмики», «Основы программирования», «Гимнастика для ума», 

«Финансовая грамотность», «Функциональная грамотность». Объединения 

внеурочной деятельности направлены на передачу школьникам социально 

значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие 

привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным  проблемам нашего общества, формируют их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности 

«Смотрю на мир глазами художника», «Художественное творчество в 

дизайне» создают благоприятные условия для просоциальной 

самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих 

способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на 

воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее 

духовно-нравственное развитие. 

Туристско-краеведческая деятельность. «Белгородоведение», «Мы – 

волонтѐры»,  курсы внеурочной деятельности, направленные на воспитание у 

обучающихся любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на 

развитие самостоятельности и ответственности обучающихся, формирование 
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у них навыков самообслуживающего труда.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. «Я – пешеход и 

пассажир», «Разговор о здоровье и правильном питании», «Азбука дорожной 

безопасности», «Юные инспекторы дорожного движения», «Волейбол», 

«Спортивные и подвижные игры», курсы внеурочной деятельности, 

направленные на физическое развитие обучающихся, развитие их 

ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу 

жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на 

защиту слабых. 

Игровая деятельность. «Подвижные игры», «Клуб весѐлых и 

находчивых», курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие 

творческого, умственного и физического потенциала обучающихся, развитие 

у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде.  

Проблемно-ценностное общение. «Разговоры о важном», «Мир 

православной культуры», «Основы православной культуры», «Православная 

культура», «Все работы хороши», «Территория самоопределения», «Мой 

выбор», «Школа жизни», «Профессиональная ориентация обучающихся», 

«Этика и психология семейной жизни», «Профориентация и 

самоопределение». 
 

2.2.4. Модуль «Школьный урок» 

       Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока  

предполагает следующее: установление доверительных отношений между  

учителем и его учениками, способствующих позитивному восприятию  

учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к  

обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной  

деятельности;  

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы  

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками  

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;  

- привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на  

уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально  

значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания  

учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;  

- использование воспитательных возможностей содержания учебного  

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского  

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор  

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе;  

- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся:  

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию  

школьников;  

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать  
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мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных  

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока;  

- организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над  

их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально  

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;  

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности  

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых  

исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести  

навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык  

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного  

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей,  

навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и  

отстаивания своей точки зрения.  

      Данный модуль реализуется согласно учебному плану. 
 

2.2.5. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского ученического самоуправления в школе помогает 

педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, 

ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а 

школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 

Поскольку учащимся не всегда удается самостоятельно организовать 

свою деятельность, то классные руководители должны осуществлять 

педагогическое сопровождение на уровне класса, а на уровне школы 

назначается куратор развития ученического самоуправления. 

Ученическое самоуправление МОУ «Малакеевская СОШ» 

осуществляется следующим образом. 

           На уровне школы: 

• через деятельность выборного Совета учащихся, создаваемого 

для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной 

организацией и принятия административных решений, затрагивающих их 

права и законные интересы; 

• через работу постоянно действующих министерств по 

направлениям деятельности, инициирующих и организующих проведение 

личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, 

фестивалей, флешмобов и т.п.), отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п. 

          На уровне классов: 

• через деятельность выборных Советов класса, представляющих 

интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его 

работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных 

руководителей; 
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• через деятельность выборных органов самоуправления, 

отвечающих за различные направления работы класса. 

           На индивидуальном уровне: 

• через вовлечение школьников с 1 по 11 класс в деятельность 

ученического самоуправления: планирование, организацию, проведение и 

анализ общешкольных и внутри классных дел; 

• через реализацию обучающимися, взявшими на себя 

соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в 

классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 
 

2.2.6. Модуль «Детские общественные объединения» 

            Деятельность школьного отделения РДШ  (Школьное отделение 

региональной общественно-государственной детско-юношеской организации 

«Российское движение школьников») направлена на воспитание 

подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и 

потребностей, а также организацию досуга и занятости школьников. 

Участником школьного отделения РДШ может стать любой школьник старше 

8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в 

проектах РДШ. 

РДШ развивает социальную направленность личности обучающегося, 

привлекает школьников к различным видам активности, формирует 

благоприятный микроклимат для детей в школе, семье, ближайшем 

социальном окружении. 

            Воспитание в РДШ осуществляется через направления: 

 Личностное развитие – участие в муниципальных, региональных или 

российских творческих конкурсах: рисунка, вокала, ораторского мастерства, 

дающих детям возможность получить важный для их личностного развития 

опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, 

обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; 

посильная помощь пожилым людям; совместная работа с ЦКР  по 

проведению культурно-развлекательных мероприятий;    участие школьников 

в работе на прилегающей к школе территории  и т.п.; на популяризацию 

профессий направлены уроки «ПроеКТОрия»; любовь к здоровому образу 

жизни прививается на соревнованиях «Веселые старты», ГТО; 

 Гражданская активность - волонтеры участвуют в мероприятиях, 

посвященных Победе и другим событиям, отправляются в социальные и 

экологические рейды и десанты; оказывают посильную помощь пожилым 

людям; осуществляют совместную работу с учреждениями социальной 

сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных 

мероприятий для посетителей этих учреждений и т.п.), дающих ребенку 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения. 

 Военно-патриотическое направление – деятельность отряда 

Юнармии, кадетских объединений и т.д. 

          Обучающиеся школы участвуют в деятельности не только школьных, 
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но и всероссийских общественных объединений. За последние годы в школе 

выросло число юнармейцев – членов Всероссийского военно-

патриотического общественного движения «Юнармия». Цель движения – 

возрождение старых добрых традиций детских и молодежных организаций, 

патриотическое воспитание школьников. 

           Основными формами деятельности членов РДШ являются: 

 участие в днях единых действий и в совместных социально значимых  

мероприятиях; 

 коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших; 

 информационно-просветительские мероприятия; 

 разработка и поддержка инициативных проектов обучающихся; 

 организация наставничества «Дети обучают детей» и др. 
 

2.2.7. Модуль «Волонтѐрство» 

 

        Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах,  

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом.  

       Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное  

волонтерство предполагает участие школьников в проведении разовых акций,  

которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне района,  

посѐлка, страны. Повседневное волонтерство предполагает постоянную  

деятельность школьников, направленную на благо конкретных людей и  

социального окружения в целом. Волонтерство позволяет школьникам 

проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство 

позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и 

слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.  

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом  

На внешкольном уровне:  

- участие школьников в организации культурных, спортивных,  

развлекательных мероприятий районного и областного уровня от лица школы 

(в работе курьерами, встречающими лицами, помогающими ориентироваться 

на территории проведения мероприятия, ответственными за техническое  

обеспечение мероприятия и т.п.);  

- участие школьников в организации культурных, спортивных  

мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе районного);  

- посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям,  

проживающим в микрорайоне расположения образовательной организации;  

- привлечение школьников к совместной работе с учреждениями  

социальной сферы (детский сад, учреждения здравоохранения) – в 

проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 

посетителей этих учреждений, в помощи по благоустройству территории 

поселения;  

- участие школьников (с согласия родителей или законных представителей)  

к сбору помощи для нуждающихся, военных конфликтов, чрезвычайных  

происшествий).  
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На уровне школы:  

- участие школьников в организации праздников, торжественных  

мероприятий, встреч с гостями школы;  

- участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них  

праздников, утренников, тематических вечеров;  

- участие школьников к работе на прилегающей к школе территории  

 (работа в школьном саду, благоустройство клумб и др.) 
 

2.2.8. Модуль «Профориентация» 

 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но 

и внепрофессиональную составляющие такой деятельности:  

 циклы профориентационных часов общения, направленных на  

подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

 профориентационные игры:  деловые игры, квесты, расширяющие 

знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам 

профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий на базе  

районного центра занятости населения, тематических 

профориентационных  

встреч с представителями ВУЗов, СУЗов, дней открытых дверей в 

средних специальных учебных заведениях и ВУЗах;  

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов 

«ПроеКТОриЯ» (https://proektoria.online/), «Навигатум» 

(https://navigatum.ru/), созданных в сети интернет: просмотр лекций, 

решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах, 

посещение открытых уроков; 

https://proektoria.online/
https://navigatum.ru/
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 индивидуальные консультации педагога-психолога для школьников 

и их родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии. 

 

2.2.9. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при 

условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, 

способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой школы как: 

 оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может 

служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников 

на учебные и внеучебные занятия;  

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе с обучающимися, проявляющее фантазию и 

творческие способности учащихся, создающее повод для длительного 

общения педагогов с детьми. 

 размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: 

творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий 

потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин 

определенного художественного стиля, знакомящего школьников с 

разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных 

событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных 

экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.); 

 озеленение школьной и пришкольной территории, разбивка клумб, 

оборудование во дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных и 

приспособленных для школьников разных возрастных категорий, 

рекреационно-образовательных зон, позволяющих разделить свободное 

пространство школы на зоны активного и тихого отдыха;  

 привлечение учителей, учащихся к посадке растений, к созданию 

клумб, цветников, живых изгородей, поддержанию чистоты территории 

школьного участка, территорий социальных партнеров и другим видам 

несложных работ способствует формированию доверительного общения 

внутри коллектива, а также приучает школьников к созидательному труду.  

 Совместная с учащимися разработка, создание и популяризация 

особой школьной символики (эмблема школы, логотип), используемой как в 

школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни 

образовательной организации – во время праздников, торжественных 
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церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни 

школы знаковых событий; 

 Совместная с учащимися разработка бренда образовательной 

организации (брендинг – это совокупность приемов, способов и методов 

создания бренда школы и его дальнейшее продвижение посредством 

буклетов, афиш, социальных сетей, сайта ОО).  

 Популярным элементом маркетинговых коммуникаций в МОУ 

«Малакеевская  СОШ» является представительство школы в интернете. 

Электронные коммуникации школы включают как минимум три направления 

деятельности: 1) создание и управление официальным сайтом школы; 2) 

сотрудничество и размещение различной информации на образовательных 

порталах; 3) работа в рамках социальных сетей.  

 Регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов 

по благоустройству различных участков пришкольной территории (например, 

конкурс «Аукцион идей» на лучший мини-проект по благоустройству и 

озеленению пришкольной территории и т.д.). 

 Акцентирование внимания школьников посредством элементов 

предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных 

для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах: оформление 

здания школы (Новый год, День Победы, День государственного флага). 
 

2.2.10. Модуль «Наставничество» 

 

Системообразующий модуль воспитательного пространства школы – 

проект «Дети - наставники». Проект предполагает взаимодействие учащихся 

школы, при котором один из учащихся находится на более высокой ступени 

образования и обладает организаторскими и лидерскими качествами, 

позволяющими ему оказать весомое влияние на наставляемого, лишенное, 

тем не менее, строгой субординации. 

Целью школьного наставничества является максимально полное 

раскрытие личности наставляемого, необходимого для успешной 

самореализации в современных условиях. Целью так же становится создание 

условий для формирования эффективной системы поддержки, 

самоопределения и профессиональной ориентации всех обучающихся. 

Наставниками могут быть учащиеся 4 – 11 классов. 

Наставничество осуществляется в отношении группы учащихся или 

отдельного учащегося. Наставник закрепляется за учащимся или группой. 

Деятельность наставника может осуществляться по следующим 

направлениям: 

-аграрное (биология, химия, экология); 

-социальное (педагогическая, гуманитарная, бережливые проекты, 

волонтѐрство); 

- «Большие вызовы» (проектная деятельность). 

Результатом правильной организации работы наставников будет 

высокий уровень включенности наставляемых во все социальные, 
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культурные и образовательные процессы организации, что окажет 

несомненное положительное влияние на эмоциональный фон в коллективе, 

общий статус организации, лояльность учеников и будущих выпускников к 

школе. 

Наставляемые получат необходимый стимул к культурному, 

интеллектуальному, физическому совершенствованию, самореализации, а 

также развитию необходимых компетенций. 

Среди оцениваемых результатов: 

- повышение успеваемости и улучшение психоэмоционального фона внутри 

ОО; 

- численный рост посещения творческих кружков, объединений, спортивных 

секций; 

- личностно-нравственное развитие и профессиональное самоопределение 

обучающихся; 

- обеспечение социальной защиты, поддержки, реабилитации и адаптации 

детей к жизни в обществе; 

- увеличение проведения и участия в культурно-досуговых программах, 

посещение музеев, концертов, организация экскурсий;  

- увеличение количества участников в проведении образовательных 

программ – интерактивных игр, семинаров, мастер-классов, открытых 

лекториев, встреч с интересными людьми.  
 

2.2.11. Модуль «Музейное дело» 

 

Воспитание гражданско-патриотических чувств, любви к своей Родине, 

родному краю, усвоению учащимися социально значимых знаний, 

приобретение опыта поведения в соответствии с этими ценностями в школе 

во многом способствуют материалы школьного музея. Музей открыт в 2001 

году. В настоящее время школьный музей является центром духовно-

нравственного, гражданско-патриотического воспитания. 

            Приоритетные направления работы музея: 

- прошлое и настоящее села Малакеево; 

- героико-патриотическое воспитание подрастающего поколения; 

- создание базы для проведения учебных экскурсий по истории, экологии, 

краеведению для учащихся, гостей. 

Основными  темами  образовательных  маршрутов школьного музея 

являются следующие:  

1. Малакеевская старина. 

2. Грозные годы войны. 

3. По страницам школьной жизни. 

Направления работы с учащимися: 

- экскурсии;  

- неделя «Музей и дети»; 

- научно-исследовательская работа; 

- создание новых экспозиций; 
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- проведение классных часов; 

- музейные уроки; 

- встречи, круглые столы, конференции 

Групповые и коллективные общности, как правило, разновозрастные, 

при этом учащиеся проживают различные социальные роли. Дети в группах 

создают музейные экспедиции, готовят буклеты по различной тематике, 

составляют путеводители по селу.  Интерактивные формы работы 

используются при организации краеведческих экспедиций, конференций (как 

школьных, так и муниципальных), проведении краеведческих олимпиад и др. 

Материалы музея широко используются при проведении уроков, 

внеурочных мероприятиях. При этом дети не просто прослушивают 

информацию учителя, но погружаются в среду, перемещаются в 

историческом пространстве. Они непосредственно включаются в 

деятельность, и занятия становятся наиболее запоминающимися и 

результативными.  

             Педагоги, вовлекают школьников в деятельность, которая им 

интересна, они вместе планируют дело, вместе добиваются результатов,  они 

могут глубже познакомиться с той или иной профессией, пройти  несколько 

профессиональных проб. 
 

2.2.12. Модуль «Работа с родителями» 

 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

осуществляется для повышения педагогической компетенции родителей, 

которые должны правильно организовать процесс воспитания своего ребѐнка 

в семье для того, чтобы он вырос образованным и воспитанным человеком, 

готовым трудиться в современном обществе на благо своей страны. Родители 

активно и с пользой вовлекаются в жизнь школы. 

Главными задачами модуля являются оказание помощи семье в 

воспитании детей, психолого-педагогическое просвещение семей, коррекция 

семейного воспитания, организация досуга семьи. 

Основными направлениями в работе педагогического коллектива с 

семьями обучающихся являются: 

 изучение семей и условий семейного воспитания, 

 пропаганда психолого-педагогических знаний, 

 активизация и коррекция семейного воспитания через работу с 

родительским активом, 

 дифференцированная и индивидуальная помощь родителям, 

 обобщение и распространение опыта успешного семейного 

воспитания. 

          Работа с родителями или законными представителями осуществляется 

в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне:  

 родители являются обязательной частью государственно-

общественного управления школой (Управляющий Совет, Совет отцов, 
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родительские комитеты классов), участвующие в управлении 

образовательной организацией, решении вопросов воспитания и 

социализации их детей; 

 семейные встречи «Час семьи», предоставляющие родителям, 

педагогам и детям площадку для совместного проведения досуга и 

общения; 

 родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы 

возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного 

взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, 

круглые столы с приглашением специалистов; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания; 

 комплекс мероприятий по совместному (родители и учащиеся) 

благоустройству территорий; 

 общешкольные мероприятия с участием родительской 

общественности.  

На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и 

воспитанием конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 
 

2.2.13. Модуль «Ценность жизни» 
 

      Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного 

образа жизни является формирование у обучающихся ценностного 

отношения к собственному здоровью и собственной безопасности, 

основанного на знании прав и обязанностей, своих потребностей, 

особенностей развития, и выработанного в процессе занятий, 

индивидуального способа здорового образа жизни. Деятельность по 

формированию у обучающихся культуры здорового и безопасного образа 

жизни, формированию личных убеждений, качеств и привычек, 

способствующих снижению риска здоровью в повседневной жизни  

включает несколько направлений: - организация физкультурно-спортивной и 

оздоровительной организация просветительской и методической работы, 

профилактическая работа с участниками образовательного процесса;  

- разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике  

правонарушений, алкоголизма, наркомании, токсикомании, осуществление  
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систематической работы с обучающимися «группы риска».  

На внешнем уровне:  

встречи со специалистами различных служб и ведомств по вопросам  

профилактики;  

- привлечение возможностей других учреждений организаций – спортивных  

клубов, лечебных учреждений. Занятия в спортивных школах, клубах и 

секциях.  

- мероприятия по профилактике суицидального поведения детей и 

подростков (в т.ч. по незавершенным суицидам).  

На школьном уровне:  

- Деятельность школьной службы медиации.  

- Деятельность школьного Совета профилактики.  

- Мероприятия по результатам ежегодного СПТ обучающихся  

общеобразовательных организаций, направленного на профилактику  

незаконного потребления обучающимися наркотических средств и 

психотропных веществ.  

- Комплекс мероприятий по профилактике дорожно-транспортных 

происшествий (в т.ч. проведение мониторинга по использованию 

обучающимися школы светоотражающих элементов).  

- Организация отдыха детей в каникулярный период времени (занятость в 1 и 

2 половине дня), проведение спортивных соревнований: «Веселые старты», 

Дни здоровья, легкоатлетический кросс, соревнования, эстафеты, спортивные 

конкурсы.  

- Мероприятия, посвященные Всемирному дню борьбы со СПИДом.  

- Мероприятия по формированию правовых знаний.  

- Психологические тренинги: первый раз в первый класс, в пятый класс, 

ступени взросления.  

- Встречи с выпускниками; использование информационных ресурсов сети  

Интернет, организация виртуальных экскурсий, бесед, лекций, диспутов и  

круглых столов.  

На индивидуальном уровне:  

- Консультации, тренинги, беседы, диагностика.  

- Выявление факторов, оказывающих отрицательное воздействие на развитие  

личности и способствующие совершению им правонарушений.  

- Помощь в личностном росте, помощь в формировании адекватной 

самооценки, развитие познавательной и нравственно-эстетической и 

патриотической культуры, в формировании навыков самопознания, развитии 

коммуникативных и поведенческих навыков, навыков саморегуляции и др.  

- Социально-психологические мониторинги с целью раннего выявления  

проблем.  

- Мероприятия, направленные на профилактику девиантного поведения  

несовершеннолетних.  

- Работа с депрессивным состоянием детей и подростков.  

- Психодиагностическое обследование ребенка: определение типа характера,  

уровня познавательного развития, выявление интересов ребенка, уровня  
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тревожности, особенности детско-родительских отношений и др.  

- Организация психокоррекционной работы.  

- Оказание помощи в профессиональном самоопределении.  

     Совместная деятельность педагогов, социально-психологической службы 

школы, социальных партнѐров с обучающимися по формированию 

ценностного отношения к жизни включает в себя цикл мероприятий; 

диагностику, консультирование, организацию профилактической работы. 

     Задача совместной деятельности педагога и ребенка – сформировать  

осознанное ценностное отношение к жизни, профилактика и преодоление  

учащимися социальной дезадаптации.  

      В процессе достижения цели педагоги работают над развитием 

позитивного самосознания, учат ценить свою и чужую индивидуальность, 

обучают работе в команде, формируют отношение к жизни как к ценности.  

В рамках реализации данного модуля учащимся необходимо приобрести:  

- знания о ценности здоровья, жизни человека;  

- знания об эффективных способах поведения, решения проблем.  

Умения и навыки, которыми учащимся необходимо овладеть:  

- умение принять себя;  

- навыки рефлексии, осознания себя;  

- социальные навыки, способствующие эффективному взаимодействию с  

окружающими;  

- навык решения собственных проблем.  

Формы контроля эффективности - опросники, используемые как в начале  

работы по реализации плана мероприятий модуля, так и по еѐ окончанию. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

     Общие требования к условиям реализации Программы  

Рабочая программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий  

создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательного  

процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно 

воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно-значимые виды 

совместной деятельности.  

     Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов  

воспитания на всех уровнях общего образования:  

- обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в  

том числе современное материально-техническое обеспечение, методические  

материалы и средства обучения;  

- наличие профессиональных кадров и готовность педагогического 

коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания;  

- взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам  

воспитания;  

- учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых  

реализуется Программа (возрастных, физических, психологических,  
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национальных и пр.).  
 

3.1 Кадровое обеспечение  

 

       Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример  

нравственного и гражданского личностного поведения. В школе создано  

методическое объединение классных руководителей, которое помогает 

учителям школы разобраться в нормативно-правовой базе в потоке 

информации, обеспечивающей успешный воспитательный процесс.  

      Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по  

вопросам духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из  

главных вопросов в реализации рабочей программы воспитания. 

Мероприятия по подготовке кадров:  

- сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на  

работу педагогических работников (работа школы наставничества);  

- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том  

числе и по вопросам классного руководства);  

- контроль оформления учебно-педагогической документации;  

- проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим 

и другим проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения  

обучающихся;  

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам  

воспитания;  

- участие в работе районных, областных методических объединений  

представление опыта работы школы;  

- участие в ежегодных Всероссийских конкурсах с целью обмена опыта 

работы по духовно-нравственному воспитанию.  

       В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей  

необходимо установить одну важнейшую, системообразующую, дающую 

жизнь в душе детей всем другим ценностям — ценность Учителя.  
 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение  

      В программных мероприятиях предусматривается:  

- подготовка и принятие нормативных документов, включающих вопросы  

духовно-нравственного воспитания школьников, заключение соглашений о  

сотрудничестве органов образования, здравоохранения, культуры, 

социальной помощи и др.;  

- разработка нормативно-правового механизма взаимосвязи субъектов  

духовно-нравственного содержания в районе;  

- подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей  

программы воспитания в образовательный процесс;  

- обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих  

«методические шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий по учебно-  

воспитательной работе;  

- создание рабочей программы воспитания на 2022-2025 годы с приложением 
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плана воспитательной работы школы на три уровня образования НОО, ООО, 

СОО;  

- обновление содержания воспитательных программ в целях реализации 

новых направлений программ воспитания;  

- подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ 

ОО.  

      Сайт, на котором будут отражены реальные результаты программы 

воспитания  

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми  

образовательными потребностями  

 

      В настоящее время в ОО, получает образование примерно 1% детей с ОВЗ 

и детей инвалидов во всех уровнях образования. Дети ОВЗ и инвалиды 

получают образование, на равных, со всеми школьниками, создана 

благоприятная доброжелательная среда. Эти дети находятся под пристальным 

контролем классных руководителей, специалистов сопровождения и 

социально-психологической службы. Они имеют возможность участвовать в 

различных формах жизни детского сообщества: в работе органов 

самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных 

мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается 

возможность их участия в жизни класса, школы, событиях группы. Таким 

образом, формируется их личностный опыт, развивается самооценка и 

уверенность в своих силах, опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития.  

      Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются:  

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с  

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе;  

- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со  

стороны всех участников образовательных отношений;  

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных  

особенностей каждого обучающегося с ОВЗ;  

- активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к  

воспитанию обучающихся с ОВЗ;  

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с 

ОВЗ в развитии и содействие повышению уровня их педагогической,  

психологической, медико-социальной компетентности;  

- индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ;  

- ориентация на личностно-ориентированный подход в организации всех 

видов детской деятельности.  

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной  

жизненной позиции обучающихся  

     Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и  

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 
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формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях.  

     Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения  

социальной успешности обучающихся строится на принципах:  

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся 

о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа  

обучающихся). В школе практикуются общешкольные линейки и праздники в  

честь победителей различных конкурсов и олимпиад.  

       В выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение  

обучающихся участвуют органы самоуправления, классные руководители  

учителя. Практикуются индивидуальные и коллективные поощрения (во всех  

уровнях образования). К участию в системе поощрений на всех стадиях  

привлекаются родители (законные представители) обучающихся,  

представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их  

представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонние  

организации, их статусных представителей;  

- дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).  

      В ОО организована деятельность по ведение портфолио обучающих.  

      Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального портфолио 

ведется портфолио класса. Наиболее успешные обучающиеся и классные 

коллективы, занимают высшие ступени рейтинга в школе.  
 

4. АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА  

       Анализ организуемого в школе воспитательного процесса проводится с  

целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего 

их решения.  

      Анализ осуществляется ежегодно силами экспертов самой 

образовательной организации.  

      Основными принципами, на основе которых осуществляется анализ  

воспитательного процесса в школе, являются:  

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа,  

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам,  

так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания,  

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а  

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер  

общения и отношений между школьниками и педагогами;  

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа,  

ориентирующий экспертов на использование его результатов для  

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной  
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постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей  

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их  

совместной с детьми деятельности;  

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития  

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное  

развитие школьников – это результат как социального воспитания (семьи, 

друзей, окружения), так и стихийной социализации и саморазвития детей.  

       Основными направлениями анализа организуемого в школе 

воспитательного процесса являются следующие:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  

Наблюдается положительная динамика личностного развития школьников  

каждого класса; возрос уровень значимости общечеловеческих ценностей,  

учащиеся осознают престиж получения хороших знаний с дальнейшим  

применением их на практике. Многие учащиеся школы активно занимаются  

спортом, достигли высоких результатов (имеют спортивные разряды, знаки  

ГТО), понимают значимость крепкого здоровья для будущего гражданина  

(семьянина, члена общества). Наряду с вышеуказанными позитивными  

позициями в воспитании личности необходимо отметить недостаточную  

открытость учащихся к духовному просвещению. Школа ведѐт эту работу во  

взаимодействии с социальными партнѐрами (Митрофановский храм, сельская 

библиотека, Центр молодѐжных инициатив) но не все родители  

приобщают детей к духовным ценностям в семьях. Планируется привлечение  

родителей к проведению мероприятий духовно-нравственной 

направленности.  

2.Воспитательная деятельность педагогов.  

Педагогические работники школы чѐтко определяют цели и задач своей  

воспитательной деятельности, стараются реализовать воспитательный 

потенциал их совместной деятельности с детьми, стремятся к формированию 

вокруг себя привлекательных для школьников детско-взрослых общностей. 

Все педагоги используют доброжелательный стиль общения со школьниками, 

в результате чего складываются доверительные отношения учащихся с 

учителями, для которых они являются значимыми взрослыми людьми. 

Однако, педагогам необходимо проводить больше мероприятий по 

социализации детей из семей группы риска и их семьями.  

3. Управление воспитательным процессом в образовательной организации.  

Проводится систематическое просвещение педагогических работников,  

побуждение их к самообразованию для того чтобы педагоги имели чѐткое  

представление о нормативно-методических документах, регулирующих  

воспитательный процесс в школе, о своих должностных обязанностях и 

правах, сфере своей ответственности;  

поощряется профессиональный рост педагогов в сфере воспитания; 

существует система поощрения педагогов школы за хорошую 

воспитательную работу со школьниками в качестве стимулирующей части 
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заработной платы, но отсутствует практика награждения учителей по итогам 

года.  

4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной  

организации.  

      В школе имеется определѐнный потенциал материальных, кадровых,  

информационных ресурсов, необходимых для организации воспитательного  

процесса, однако, для функционирования школы во второй половине дня 

школа особенно нуждается в педагогах – наставниках, учителях внеурочной  

деятельности. Все кадровые ресурсы школы используются в достаточной  

степени. Проблемой для решения задач воспитания, а именно 

функционирования детских общественных организаций является 

недостаточное материальное обеспечение деятельности ДОО.  

     Для оценки результативности организуемого в школе воспитательного  

процесса определены критерии, ее показатели и способы изучения  

эффективности.  

Первый критерий – удовлетворенность детей, педагогов и родителей  

жизнедеятельностью в школе.  

Второй критерий – самоактуализация личности учащихся. Получаемая в  

соответствии с данным критерием информация позволяет оценить влияние  

воспитательной деятельности на развитие личности ребенка, на 

формирование его индивидуальности.  

Третий критерий – сформированность духовно-нравственного потенциала  

личности.  

Четвертый критерий - конкурентоспособность школы. С помощью этого  

критерия можно анализировать результаты учебно-воспитательного процесса 

не только на основе изменений, происходящих в школе, но и сравнивать их с  

достижениями других учреждений образования Вейделевскогого района,  

Белгородской области.  

Критерии эффективности Показатели Способы изучения 

1. Удовлетворенность 

учащихся, родителей 

жизнедеятельностью в  

школе и результатами  

воспитательного процесса 

 

Сформированность  

благоприятного климата в 

школьном коллективе 

Удовлетворенность  

учащихся различными  

сторонами жизни  

Благоприятная  

психологическая  

атмосфера в 

коллективе 

Методика изучения  

удовлетворенности  

учащихся школьной  

жизнью (А.А. 

Андреев)  

Методика «Наши  

отношения»  

(Фридман Л.М. и др.)  

Методика  

«Психологическая  

атмосфера в 

коллективе»  

(Жедунова Л.Г.)  
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Социометрия 

Удовлетворенность  

родителей 

Комплексная методика  

изучения  

удовлетворенности  

родителей  

жизнедеятельностью  

школы (А.А. Андреев) 

Удовлетворенность  

педагогов  

жизнедеятельностью в  

школе 

Методики Е.Н. 

Степанова  

для исследования  

удовлетворенности  

педагогов и родителей  

жизнедеятельностью в  

школе 

2.Самоактуализированность  

личности 

Наличие 

положительной  

самооценки 

Методика Ю.И. 

Киселева  

«Самооценка 

личности» 

Низкий уровень  

тревожности 

Опросник школьной  

тревожности 

Филлипса 

Креативность 

личности,  

высокие достижения в  

разных видах 

деятельности 

Тест П.Торренса 

3.Сформированность 

духовно- 

нравственного потенциала  

личности 

Социальная  

(общественная) 

активность 

Методика определения  

общественной 

активности  

учащихся (сост. Е.Н.  

Степанов) 

Сформированность  

основных 

нравственных  

качеств 

«Духовно-

нравственное  

развитие и воспитание  

учащихся. 

Мониторинг  

результатов» А.А.  

Логинова, А.Я. 

Данилюк;  

Адаптированный 

вариант  

теста «Размышляем о  

жизненном опыте» для  

младших школьников  
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(составлен Н.Е. 

Щурковой,  

адаптирован В.М.  

Ивановой, Т.В. 

Павловой,  

Е.Н. Степановым 

4.Конкурентоспособность 

школы 

Репутация школы Учет и фиксация  

фактических данных Поступление 

выпускников в ВУЗы 

Участие детей и 

педагогов  

в конкурсах, смотрах,  

конференциях,  

соревнованиях 

 

      Таким образом, анализируя организуемый в школе воспитательный 

процесс, необходимо отметить ряд выявленных проблем:  

- недостаточную открытость учащихся к духовному просвещению;  

- недостаточная индивидуальная работа классных руководителей по  

изучению семьи;  

- недостаточное материальное обеспечение деятельности ДОО.  

      Для решения выявленных проблем необходимо:  

1. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного  

воспитания.  

2. Расширение спектра воспитательных мероприятий, направленных на  

изучение семьи каждого учащегося;  

3. Введение профориентационной работы среди учащихся, направленной на  

подготовку педагогических кадров из рядов учащихся своей школы;  

4. Привлечение управляющего совета школы, совета отцов к решению  

вопросов, касающихся материального обеспечения деятельности ДОО. 
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Перечень основных государственных и народных праздников, памятных 

дат в календарном плане воспитательной работы 

2022 год — Год народного искусства и нематериального культурного  

наследия России;  

2022 год — 350 лет со дня рождения Петра I;  

2023 год — Год педагога и наставника  

1 сентября — День знаний  

3 сентября — День окончания Второй мировой войны / День солидарности в  

борьбе с терроризмом  

7 сентября — 210 лет со дня Бородинского сражения  

8 сентября — Международный день распространения грамотности  

17 сентября — 165 лет со дня рождения русского учѐного, писателя 

Константина Эдуардовича Циолковского (1857-1935)  

27 сентября — День работника дошкольного образования  

1 октября — Международный день пожилых людей / Международный день  

музыки  

5 октября — День учителя  

16 октября — День отца в России  

25 октября — Международный день школьных библиотек  

4 ноября — День народного единства  

8 ноября — День памяти погибших при исполнении служебных 

обязанностей сотрудников органов внутренних дел России  

20 ноября — День начала Нюрнбергского процесса  

27 ноября — День матери в России  

30 ноября — День Государственного герба Российской Федерации  

3 декабря — День неизвестного солдата / Международный день инвалидов  

5 декабря — День добровольца (волонтера) в России  

8 декабря — Международный день художника  

9 декабря — День Героев Отечества  

12 декабря — День Конституции Российской Федерации  

25 декабря — День принятия Федеральных конституционных законов  

о Государственных символах Российской Федерации  

25 января — День российского студенчества  

27 января — День полного освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады / День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» 

Аушвиц-Биркенау (Освенцима) — День памяти жертв Холокоста  

2 февраля — 80 лет со дня победы Вооруженных сил СССР над армией  

гитлеровской Германии в 1943 году в Сталинградской битве  

8 февраля — День российской науки 

15 февраля — День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг  

за пределами Отечества  

21 февраля — Международный день родного языка  

23 февраля — День защитника Отечества  

3 марта — 200 лет со дня рождения Константина Дмитриевича Ушинского  
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8 марта — Международный женский день  

18 марта — День воссоединения Крыма с Россией  

27 марта — Всемирный день театра  

12 апреля — День космонавтики, 65 лет со дня запуска СССР первого  

искусственного спутника Земли  

19 апреля — День памяти о геноциде советского народа нацистами  

и их пособниками в годы Великой Отечественной войны  

22 апреля — Всемирный день Земли  

27 апреля — День российского парламентаризма  

1 мая — Праздник Весны и Труда  

9 мая — День Победы  

19 мая — День детских общественных организаций России  

24 мая — День славянской письменности и культуры  

1 июня — День защиты детей  

6 июня — День русского языка  

12 июня — День России  

22 июня — День памяти и скорби  

27 июня — День молодежи  

8 июля — День семьи, любви и верности  

30 июля — День Военно-морского флота  

12 августа — День физкультурника  

22 августа — День Государственного флага Российской Федерации  

23 августа — 80 лет со дня победы советских войск над немецкой армией  

в битве под Курском в 1943 году  

27 августа — День российского кино 
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Юбилейные даты со дня рождения писателей, музыкантов, художников  

и других деятелей 

 

5 сентября — 205 лет со дня рождения писателя Алексея Константиновича  

Толстого (1817-1875)  

8 октября — 130 лет со дня рождения поэтессы, прозаика, драматурга 

Марины Ивановны Цветаевой (1892-1941)  

26 октября — 180 лет со дня рождения Василия Васильевича Верещагина 

(1842-1904)  

3 ноября — 135 лет со дня рождения поэта, драматурга, переводчика 

Самуила Яковлевича Маршака (1887-1964)  

6 ноября — 170 лет со дня рождения писателя, драматурга Дмитрия  

Наркисовича Мамина-Сибиряка (1852-1912)  

27 декабря — 190 лет со дня рождения основателя Третьяковской галереи 

Павла Михайловича Третьякова (1832-1898)  

13 марта — 110 лет со дня рождения писателя и поэта, автора слов гимнов  

Российской Федерации и СССР Сергея Владимировича Михалкова (1913-

2009)  

28 марта — 155 лет со дня рождения писателя Максима Горького (1968-1936)  

1 апреля — 150 лет со дня рождения композитора и пианиста Сергея  

Васильевича Рахманинова (1873-1943)  

12 апреля — 200 лет со дня рождения российского классика и драматурга  

Александра Николаевича Островского (1823-1886)  

13 мая — 240 лет со дня основания Черноморского флота  

18 мая — 320 лет со дня основания Балтийского флота  

14 июля — 280 лет со дня рождения поэта Гавриила Романовича Державина  

(1743-1816)  

19 июля — 130 лет со дня рождения поэта Владимира Владимировича  

Маяковского (1893-1930)  

6 июня — 120 лет со дня рождения композитора, педагога, дирижера Арама  

Хачатуряна (1903-1978) 
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